
ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ РОСТОВСКОЙ ОБЛАСТИ

«РОСТОВСКИЙ-НА-ДОНУ АВТОДОРОЖНЫЙ КОЛЛЕДЖ»

Результаты опроса

педагогических работников колледжа об

удовлетворенности условиями и организацией

образовательной деятельности в рамках реализации

программы подготовки специалистов среднего звена 

по специальности

21.02.08 Прикладная геодезия



Выборка анкетного опроса
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ЦК профессионального цикла специальностей 

21.02.08 и 21.02.20 Прикладная геодезия 

ЦК «Физической культуры и ОБЖ»

ЦК «Математических и общих естественно-

научных дисциплин»

ЦК «Общих гуманитарных и социально-

экономических дисциплин»

ЦК «Литературы, русского и иностранных 

языков»

46 преподавателей приняли участие в опросе 

Преподаватели цикловых комиссий, принявших участие в опросе



ОПРОС ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ

оценка степени удовлетворенности сторонами работы колледжа (по 5-ти балльной 

шкале, где 5 – самая высокая оценка, а 1 – самая низкая).

Удовлетворены ли Вы Вашей педагогической деятельностью?
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ОПРОС ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ

оценка степени удовлетворенности сторонами работы колледжа (по 5-ти балльной 

шкале, где 5 – самая высокая оценка, а 1 – самая низкая).

Удовлетворены ли Вы достигнутыми результатами в педагогической

деятельности?
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ОПРОС ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ

оценка степени удовлетворенности сторонами работы колледжа (по 5-ти балльной 

шкале, где 5 – самая высокая оценка, а 1 – самая низкая).

Удовлетворены ли Вы заработной платой?
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ОПРОС ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ

оценка степени удовлетворенности сторонами работы колледжа (по 5-ти балльной 

шкале, где 5 – самая высокая оценка, а 1 – самая низкая).

Удовлетворены ли Вы взаимодействием с администрацией колледжа?
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ОПРОС ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ

оценка степени удовлетворенности сторонами работы колледжа (по 5-ти балльной 

шкале, где 5 – самая высокая оценка, а 1 – самая низкая).

Удовлетворены ли Вы взаимодействием с коллегами?
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оценка степени удовлетворенности сторонами работы колледжа (по 5-ти балльной 

шкале, где 5 – самая высокая оценка, а 1 – самая низкая).

Удовлетворены ли Вы взаимоотношением со студентами?
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ОПРОС ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ

оценка степени удовлетворенности сторонами работы колледжа (по 5-ти балльной 

шкале, где 5 – самая высокая оценка, а 1 – самая низкая).

Удовлетворены ли Вы отношением студентов к преподаваемой Вами

дисциплине?
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оценка степени удовлетворенности сторонами работы колледжа (по 5-ти балльной 

шкале, где 5 – самая высокая оценка, а 1 – самая низкая).

Удовлетворены ли Вы работой с родителями студентов?
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ОПРОС ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ

оценка степени удовлетворенности сторонами работы колледжа (по 5-ти балльной 

шкале, где 5 – самая высокая оценка, а 1 – самая низкая).

Удовлетворены ли Вы возможностями повышения квалификации?
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ОПРОС ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ

оценка степени удовлетворенности сторонами работы колледжа (по 5-ти балльной 

шкале, где 5 – самая высокая оценка, а 1 – самая низкая).

Удовлетворены ли Вы психологическим климатом в коллективе?
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ОПРОС ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ

оценка степени удовлетворенности сторонами работы колледжа (по 5-ти балльной 

шкале, где 5 – самая высокая оценка, а 1 – самая низкая).

Удовлетворены ли Вы условиями организации труда в колледже и

оснащенностью рабочего места?
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ОПРОС ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ

оценка степени удовлетворенности сторонами работы колледжа (по 5-ти балльной 

шкале, где 5 – самая высокая оценка, а 1 – самая низкая).

Удовлетворены ли Вы комфортностью пребывания в колледже

(удобство помещений, наличие ремонта, состояние мебели и пр.)?
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ОПРОС ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ

оценка степени удовлетворенности сторонами работы колледжа (по 5-ти балльной 

шкале, где 5 – самая высокая оценка, а 1 – самая низкая).

Удовлетворены ли Вы доступностью информации о деятельности

колледжа на официальном сайте?
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ОПРОС ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ

оценка степени удовлетворенности сторонами работы колледжа (по 5-ти балльной 

шкале, где 5 – самая высокая оценка, а 1 – самая низкая).

Удовлетворены ли Вы организацией охраны и соблюдением

безопасности пребывания в колледже?
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