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Главная цель  наставничества в период прохождения учебной 

практики - постановка перед студентами производственных задач, 

максимально приближенных к производству, для того чтоб студенты 

могли самостоятельно отработать профессиональные навыки, 

подготовить их к работе на производстве, в трудовом коллективе. 

Выполнение производственных задач сопровождается поддержкой 

обучающегося со стороны наставника, который мотивирует, 

информирует, обучает, корректирует ошибки, осуществляет 

обратную связь с обучающимися.
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Основные задачи наставничества на учебной практике:

- привитие студентам интереса к профессии;

- развитие  способности самостоятельно и качественно 

выполнять возложенные на них обязанности;

- адаптация студентов к условиям, приближенным к 

производству, привитие сознательного и творческого 

отношения к выполнению своих обязанностей.
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СРОК РЕАЛИЗАЦИИ КЕЙСА НАСТАВНИЧЕСТВА 

– 3 ГОДА , С СЕНТЯБРЯ 2020 ГОДА ПО АПРЕЛЬ  

2023 ГОДА.
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Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 

ростовской области «шахтинский региональный колледж топлива и энергетики 
им.Ак. Степанова П.И.»

ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ НАСТАВНИЧЕСТВА

№
пп

Мероприятие Срок реализации ответственный

1 Подготовительный этап Сентябрь 2021 г Данилова О.А.

2 Этап реализации
- УП 01.01
- УП 04.01
- УП 02.01
- УП 03.01

Октябрь 2020 г.
Март 2021 г.
Ноябрь 2022 г.
Декабрь 2022 г.

Чернохлебов О.А.
Чернохлебов О.А.
Данилова О.А.
Махов Д.П.

3 Заключительный этап
- успешное прохождение
производственной практике

Май 2022 г.
Март-апрель 2023г.

Данилова О.А.
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Специальность 
год Форма организации УП 

оценка 
% 

качества 

15.02.01 Монтаж и 

техническая 

эксплуатация 

промышленного 

оборудования 

(по отраслям) 

3 4 5  

2019 традиционная 9 11 5 64,0 

2020 наставничество 7 12 6 72,0 

2021 наставничество 5 14 7 84,3 

2022 наставничество 3 16 6 90,5 

2023 наставничество 2 15 8 92,0 

 











Таким образом, исходя из опыта применения метода наставничества при 

организации учебной практики можно сказать следующее:

- наставничество дает положительный результат в деле подготовки обучающихся к 

прохождению производственной практики;

- обучающиеся ближе знакомятся с профессией, у них формируется устойчивый 

интерес к ней;
- обучающиеся показывают готовность самостоятельно и качественно выполнять 

возложенные на них обязанности;

- учебная практика позволяет студентам адаптироваться к условиях производства, 

подготовиться к сознательному и творческому отношению к выполнению своих 

обязанностей на производстве.
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